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在全球資金流向重塑、亞洲財富快速增長的背景下，香港在全球跨境財富管理領域已

經佔據了舉足輕重的地位。 

根據波士頓諮詢公司最新排名，香港躍升為全球第一的跨境財富管理中心，這不僅肯

定其制度與市場優勢，亦代表其在國際金融體系中的角色正由「重要平台」邁向「核

心樞紐」。 

於此同時，國家「十五五」規劃為香港未來發展提供清晰定位，特區政府亦積極對

接，並於本月中展開首個五年規劃公眾諮詢。規劃提出鞏固國際金融中心地位、強化

離岸人民幣業務及建設高端人才集聚高地。對業界而言，關鍵已不在於「參與競爭」，

而是如何在激烈的國際競爭中「持續領先」，並將優勢轉化為「長遠實力」。 

香港能夠取得今天的成就，有賴其長期建立的穩固制度基礎。完善的監管制度、資金

自由流動、與國際接軌的法律體系，以及高度透明的市場環境，均是吸引全球資金的

重要因素。證監會數據顯示，截至 2024年底，香港資產及財富管理業務的管理資產

總值達 35.1萬億元，按年增長 13%，其中私人銀行及私人財富管理業務持續錄得雙

位數增長，反映高淨值客戶對香港的信心持續增強。 

同時，香港一直擔當連接內地與國際市場的「超級聯繫人」。一方面，香港熟悉國際市

場運作；另一方面，亦了解內地企業和投資者的需要，推動跨境資金流動，促進「引

進來」與對外投資的良性互動。這種雙向橋樑功能，使香港在跨境資產配置、人民幣

國際化、家族財富傳承及風險管理等方面持續發揮關鍵作用。 

然而，隨着全球財富格局不斷演變，高淨值及超高淨值客戶的需求，已由單一產品投

資，逐步轉向涵蓋資產配置、稅務規劃、家族治理、慈善安排及跨代傳承的綜合服

務。同時，亞洲區內財富快速累積及傳承周期加快，亦進一步推動對專業化及個人化

服務的需求。這意味財富管理已不再只是產品銷售，而是以客戶為中心的長遠服務，

對從業員的專業能力與信任基礎提出更高要求。 

因此，香港要將制度與市場優勢轉化為可持續競爭力，關鍵在於「人才」。無論是銀行

從業員還是財富管理顧問，都需要具備更廣闊的視野，不僅了解不同市場，亦需掌握

風險管理、合規要求，以及建立長期客戶關係的能力。 
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科技推動行業升級 

近年業界亦持續加強在人才培育及專業發展方面的投入，逐步建立更清晰的能力標準

與發展路徑。透過專業資格認證、持續進修及跨市場和行業交流，從業員得以提升專

業水平，以應對跨境金融及財富管理日益複雜的需求。同時，各類交流活動及專業獎

項亦有助促進業界協作，樹立專業標杆，提升整體服務質素。 

在專業能力持續提升的同時，科技正成為推動行業升級的重要動力。隨着金融科技的

發展，數據分析及人工智能正逐步融入財富管理服務之中，不僅提升營運效率、加強

風險管理能力，亦進一步優化客戶體驗。結合國家「金融+」發展方向，香港有條件在

更高層次上發展資產及財富管理業，並持續吸引全球資金與人才。 

展望未來，香港已具備成為全球領先跨境財富管理中心的條件，但要保持這一地位，

不能只依賴既有優勢，而需持續強化人才培育、提升專業標準，並推動行業創新。惟

有如此，香港才能在國家發展大局中發揮更關鍵的金融支撐作用，鞏固「長遠實力」

並強化其作為全球跨境財富管理樞紐的領先地位。 

 


